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OFERTA  DE PRET SERVICII  SSM/SU  

 

Societatea noastra isi desfasoar a activitatea in domeniile de activitate securitate si  

sanatate in munca precum si situati i  de urgenta acoperind direct toata zona de sud a tarii .  

In spri jinul confirmarii pregatir ii  putem face dovada cu  urmatoarele documente :  

- Certficat Abil itare Serviciu Extern SSM;  

- Diploma Licenta Universitatea Politehnica Bucuresti –  IMST –  Ingineria Securitati i  in 

Industrie;  

- Diploma Masterat Universitatea Pol itehnica Bucuresti –  IMST –  Ingineria Securitat ii  in  

Industrie;  

- Diploma Evaluator Riscuri de accidentare si  Imboln avire Profesionala ;  

- Diploma cadru tehnic PSI;  

- Diploma   Auditor ISO 45001  din partea TUV Austria.  

 

 Preturile oferite :  

1 – 5 ANGAJATI                       6 – 25 ANGAJATI           >25  ANGAJATI  

20  Ron f .TVA /angajat /luna     15  Ron f .TVA/angajat/luna        10  Ron f .TVA /angajat/luna 

 

DOSARE SSM / SU GRATUITE  incepand de la 2 angajati  

 

http://www.e-safety.ro/
mailto:office@e-safety.ro


 

 

Servicii oferite:  

 

1 .  E fectuarea  instru ir i i  introductiv  generale in  domeniul  secur i ta t i i  s i  sanatat i i  in  munca.  

2.  E laborarea  ş i  ac tual i zarea  p lanulu i  de  prevenire  ş i  p rotecţie .  

3.  Elaborarea de instrucţiuni  propri i  pentru  completarea  ş i /sau apl icarea reglementări lor de securi tate  

ş i  sănătate în  muncă,  ţ inând seama de  part iculari tă ţ i le  activ i tăţ i lor ş i  a le  unită ţ i i / întreprinderi i ,  precum 

şi  a le locuri lor  de muncă/posturi lor  de lucru .  

4.  Propunerea atribuţi i lor ş i  răspunder i lor în  domeniul  securi tăţ i i  ş i  sănătăţi i  în  muncă,  ce revin  

lucrători lor ,  corespunzător  funcţi i lor  exerci ta te ,  care  se  consemnează  în  f işa  postului ,  cu  aprobarea  

angajatorului .  

5 . Identi f icarea pericolel or s i  evaluarea r iscuri lor pentru f iecare  componenta a s is temului  de  munca  

(executant ,  sarcina de munca,  mi j loace de munca,  echipamente de munca si  mediu l  de munca pe locuri  

de  munca/postur i  de  lucru )  s i  s tabi l i rea  masuri lor tehn ice,  organ izatorice s i  san itare  speci f ice.  

 6 .  Întocmirea  unui  nec esar  de  documentaţi i  cu  caracter tehn ic  de  in formare ş i  instrui re  a  lucrători lor  în  

domeniul  securi tăţ i i  ş i  sănătăţi i  în  muncă.  

7.  E laborarea tematic i i  pentru  toate  fazele de  instruire ,  s tab i l i rea  periodic i tăţ i i  adecvate  pentru f iecare  

loc de muncă,  asigurarea informări i  ş i  instru ir i i  lucrători lor în  domeniul  securi tă ţ i i  ş i  sănătăţi i  în  muncă  

şi  veri f icarea cunoaşter i i  ş i  apl icări i  de  către lucrători  a  informaţi i lor  primi te .   

8 .  E laborarea  programului  de instrui re - testare la  n ivelul  în treprinderi i   ş i /sau  u ni tăţ i i .  

9.  Asigurarea  în tocmiri i  p lanului  de  acţ iune în  caz de  perico l  grav ş i  iminent ,  conform prevederi lor  art .  

101- 107 din  Normele metodologice de  apl icare a legi i  nr .  3 19/2006  ş i  asigurarea ca to ţ i  lucrător i i  să f ie  

instrui ţ i  pentru apl icarea lu i .  

10 .  Ev idenţa  zonelor  cu  r isc  r idicat ş i  speci f ic  prevăzute  la  art .  101 -107 din  Normele metodologice  de  

apl icare  a  legi i  nr .  319 /2006.  



11 .  Stabi l irea zonelor care  necesi tă semnalizare  de secur i ta te  ş i  sănătate  în  muncă ,  s tabi l irea t ipului  de  

semnal izare necesar ş i  amplasarea conform prevederi lor  HG nr .  971 /2006 priv ind  cer inţele  minime 

pentru  semnalizarea  de securi ta te ş i /sau  sănătate  la  locu l  de  muncă.  

12 .  Evidenţa meseri i lor  ş i  a  profesi i lor  prevăzute de legis la ţ ia  spec i f ică ,  pentru care este  necesară  

autor izarea exerc itări i  lor .  

13 .  Ver i f i carea stări i  de funcţionare a  s istemelor de  alarmare,  avert izare,  semnalizare de  urgenţă ,  

precum şi  a  s istemelor de s iguranţă .  

14.  In formarea angajatorului ,  în  scris ,  asupra def ic ienţelor constatate în  t impul controalelor efectuate la  

locuri le  de muncă ş i  propunerea  de măsur i  de  prevenire  ş i  protecţie .  

15 .  Întocmirea rapoartelor  ş i /sau  a l is te lor  prevăzute  de  HG,  emise  în  temeiu l  art .  51  al in .  ( 1 )  l i t .  b)  d in  

legea  nr .  319/2006,  inc lusiv  cele referi toare la  azbest ,  v ibraţi i ,  zgomot ş i  şantiere  temporare  ş i  mobi le .  

16 .  Identi f icarea echipamentelor  indiv iduale  de  protecţie  necesare  pentru  posturi le  de  lucru  din  

societate ş i  în tocmirea  necesaru lui  de dotare  a lucrători lor cu echipament indiv idual  de protecţie ,  

conform preveder i lor  HG nr .  1048/2006 priv ind  cerinţele  minime de  secur i ta te  ş i  sănătate pentru 

ut i l i zarea  de către  lucrător i  a  echipamentelor indiv iduale de  protecţie  la  locu l  de  muncă.  

17 .  Part ic iparea la  cercetarea  evenimentelor conform competenţelor prevăzute la  art .  108  - 142 din  

Normele  metodologice de apl icare  a legi i  nr .  319 /2006.  

18 .  În tocmirea  evidenţelor  conform competenţelor  prevăzute  la  art .  108 - 142  d in  Normele metodologice  

de  apl icare a legi i  nr .  319/2006.  

19 .  E laborarea  rapoartelor pr iv ind accidentele de  muncă  suferi te  de  lucrători i  d in  societate ,  în  

conformi tate cu  prevederi le art .  12  a l in  ( 1 )  l i t .  d)  din  legea nr .  319/2006.  

20.  Urmărirea real izări i  măsuri lor  dispuse de că tre inspectori i  de muncă ,  cu pri leju l  v iz i te lor  de control  

ş i  a l  cercetări i  evenimentelor .  

21 .  Colaborarea  cu  lucrători i  ş i /sau  reprezentanţi i  lucrător i lor din  societate,   medicul  de  medic ina 

munci i ,  în  vederea coordonări i  măsuri lor  de prevenire ş i   protec ţie .  

22.  Co laborarea cu lucrători i  desemnaţi/servic i i le  in terne/serv ic i i le  externe a i/ale al tor angajatori ,   în  

s i tuaţia  în  care mai  mulţ i  angajatori  îş i  desfăşoară activ i ta tea  în  acelaş i  loc  de muncă.  

23.  Urmări rea  actual i zări i  p lanului  de  avert izare  a  pl anului  de  protecţie  ş i  prevenire  ş i  a  p lanului  de  

evacuare.  



24.  Propunerea de sancţiuni  ş i  s t imulente pentru lucrători ,   pe cri teriu l  îndepl in i r i i  a tr ibuţi i lor în  

domeniul  securi tăţ i i  ş i  sănătăţi i  în  muncă.  

25.  Propunerea de clauze pr iv ind securi tatea  ş i  s ănătatea în  muncă la  încheierea contractelor de  

prestări  servic i i   cu al ţ i  angajatori  ,  inclusiv  cu cele  încheiate cu angajator i  s trăin i .  

26.  În tocmirea  unui  necesar   de mi j loace mater ia le pentru desfăşurarea acestor  activ i tăţ i .  

I I .  2 .   Se  acorda  consultan ţă  pentru Organizarea activ i tăţ i i  de  preven ire  ş i  st ingere a  incendi i lor în  

conformi tate cu  legis la ţ ia  în  v igoare (Legea nr .  307/2006  priv ind apărarea împotriva incendi i lor ,  art . 19  

l i t .a ) ,  f ) ,  g) ,  h ) ,  j ) ,   Ordinul  MAI . 163/2007 pentru aprobarea Normelor  g enerale de  aparare impotriva  

incendi i lor ,  art .5 ,  l i t .a ) ,  b) ,  c ) ,  d) ,  e) ,  f ) ,  g) ,  h ) ,  k) ,  l ) ,  n ) ,  OMAI  712/2005 pentru aprobarea dispoz it i i lor 

generale priv ind instrui rea salaria t i lor in  domeniul  s i tuati i lor  de  urgenta ,  art .7 ,  art .8 ,  a l . ( 1 ) ,  ar t .9 ,  l i t  a) ,  

s i  l i t .b) ,  art . 10 -20,   modi f icat s i  completat  cu OMAI  786/2005) .  

a ) Efectuarea  instruir i i  in troduct iv  generale  de aparare impotr iva incendi i lor .  

b)  Stabi l i rea structuri lor  cu atr ibuti i  in  domeniu l  aparari i  impotriva  incendi i lor ;  

c ) Elaborarea  actelor  de autor i ta te :  decizi i ,  d ispozit i i ,  hotarari  pr in  care  se  s tab i lesc raspunder i  pe  

l in ia  aparar i i  impotr iva incendi i lor ;  

d)  Elaborarea  documentelor s i  evidentele  speci f ice priv ind  apararea  impotr iva incendi i lor  (documente 

legate de organizarea instrui r i lor ,  stabi l irea atrib uti i lor personalu lui  pe  l in ia  aparari i  impotriva  

incendi i lor ,  in tocmirea  instructiuni lor de aparare impotriva incendi i lor la  locuri le de munca,  

intocmirea  p lanulu i  de evacuare  a persoanelor  s i  a  p lanulu i  de depozitare s i  evacuare a materia lelor 

periculoase) ;  

e) Executarea  de controale  periodice,  in  scopul  depis tar i i ,  cunoasteri i  s i  in laturari i  stari lor  de pericol  

care  pot  favoriza  in i t ierea sau dezvoltarea  incendi i lor ;  

 

 

                      In  speranta  unei  bune colaborar i ,          

    

            

Administrator,  

Lucia PATRU 


